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Quem é abrangido pelo regime de Seguranca Social dos trabalhadores
independentes

Estdo abrangidos por este regime:

Pessoa com atividade profissional e respetivo cénjuge ou pessoa que com ele viva em unido de facto™:
de prestacao de servigos (incluindo a atividade de carater cientifico, literario, artistico ou técnico)
Comercial
Industrial

Socio ou membro de sociedade de profissionais livres

Sécio de sociedade de agricultura de grupo

Titular de direitos sobre exploragdes agricolas ou equiparadas, ainda que apenas exerga atos de gestéo, desde que
0s mesmos sejam exercidos diretamente, de forma reiterada e com carater de permanéncia

Produtor agricola que exerca efetiva atividade profissional na exploracdo agricola ou equiparada e cOnjuge ou
: x 1
pessoa que com ele viva em unido de facto

Empresario em nome individual com rendimentos decorrentes de atividade comercial e industrial e titular de

estabelecimento individual de responsabilidade limitada, e respetivo cénjuge ou pessoa que com ele viva em unido
1

de facto

Membro de cooperativa de producdo e servicos que, nos seus estatutos, optem por este regime.

Podem manter o enquadramento no regime dos trabalhadores independentes:

Os advogados e solicitadores que em 1 de janeiro de 2011 estavam enquadrados, facultativamente, naquele
regime

Os gerentes de sociedades constituidas exclusivamente por antigos comerciantes em nome individual ou por estes
e pelos respetivos conjuges, parentes ou afins em linha reta ou até ao 2.° grau da linha colateral que, em 1 de
janeiro de 2011, estivessem abrangidos pelo Despacho n.° 9/82, de 25 de marco, até a data da sua revogacéo, pelo
Decreto-Lei n.° 328/93, de 25 de setembro

Os membros das cooperativas de produgéo e servi¢os que, em 1 de janeiro de 2011, estavam abrangidos pelo n.° 2
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 328/93, de 25 de setembro.

N&o estao abrangidos por este regime:
Advogados e solicitadores

Titulares de direitos sobre exploragdes agricolas cujos produtos se destinem predominantemente ao consumo dos
seus titulares e familiares e os rendimentos anuais da atividade sejam iguais ou inferiores a 1.676,88 EUR (4xIAS)

Trabalhadores que exergcam atividade temporaria em Portugal por conta propria e que se encontrem abrangidos por

regime de prote¢do social obrigatdrio noutro pais, que integre pelo menos as eventualidades de invalidez, velhice e
morte

Titulares de rendimentos resultantes exclusivamente da producéo de electricidade por intermédio de unidades de
micro produc¢édo, quando estes rendimentos sejam excluidos de tributacdo em IRS.

Agricultores que recebam subsidios ou subveng8es no ambito da Politica Agricola Comum de valor anual inferior a
1.676,88 EUR (4xIAS) e que ndo tenham quaisquer outros rendimentos que obriguem ao enquadramento no regime
dos trabalhadores independentes.

1 . - . . . A
Se com ele exercer efetiva atividade profissional com carater de regularidade e de permanéncia
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O que acontece quando o trabalhador independente inicia a atividade pela
1.2 vez

A administracao fiscal comunica a instituicdo de Seguranga Social competente o inicio de atividade, fornecendo-lhe
todos os elementos de identificacéo.

Com base nos elementos recebidos da administracdo fiscal, a instituicAo de Segurancga Social inscreve o trabalhador
(se for necessario) e efetua o seu enquadramento no regime dos trabalhadores independentes.

O trabalhador fica enquadrado no regime dos trabalhadores independentes mesmo que se encontre em condigdes de
isencdo de pagamento de contribui¢des.

E A partir de quando se verifica a producao de efeitos do enquadramento

No caso de iniciar a atividade pela 1.7 vez

Obrigatoriamente

O primeiro enquadramento no regime dos trabalhadores independentes sé produz efeitos quando o rendimento anual
relevante do trabalhador for superior a 2.515,32 EUR (6 vezes o valor do Indexante dos Apoios Sociais — IAS) e apés

decorridos pelo menos 12 meses*.
Neste caso, os efeitos produzem-se:
= No 1.°dia do 12.° més posterior ao do inicio de atividade, quando este ocorra depois de setembro e até final do ano

= No 1.° dia do més de novembro do ano subsequente ao do inicio de atividade, nos restantes casos.

* No caso de cessacéo de atividade no decurso dos primeiros 12 meses, a contagem do prazo é suspensa, continuando
a partir do 1.° dia do més do reinicio da atividade, caso este ocorra nos 12 meses seguintes a cessacao.

Facultativamente
Os trabalhadores independentes podem requerer que o enquadramento produza efeitos:
= Ainda que o rendimento anual relevante seja igual ou inferior a 2.515,32 EUR (6 vezes o IAS)

= Em data anterior as datas previstas para a producéo de efeitos.

Conjuge de trabalhador independente
O enquadramento do cOnjuge:

= E efetuado mediante requerimento

= Produz efeitos no més seguinte ao da apresentacao do requerimento ou no més em que produz efeitos o
enquadramento do trabalhador independente.

Membros das cooperativas

O enquadramento dos membros trabalhadores produz efeitos a partir do més seguinte ao da comunicagéo da opgéo por
este regime.

A comunicacéo ¢ efetuada através da apresentacdo de formulario de modelo préprio e vigora durante o periodo minimo
de 5 anos.

No caso de reinicio de atividade

O enquadramento produz efeitos no 1.° dia do més do reinicio da atividade. P
@ Voltar ao indice
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n Quando cessa o enquadramento

O enquadramento do trabalhador independente cessa quando se verificar:
= A cessacdao de atividade por conta propria.

A cessacéo do enquadramento € efetuada oficiosamente, com base na troca de informag¢@o com a administragéo fiscal
ou mediante requerimento do trabalhador.

O enquadramento do conjuge do trabalhador independente cessa quando se verificar:
= A cessacdo da atividade do trabalhador independente

= A cessacédo da atividade

= O inicio de uma atividade por conta pr(’)pria2

= Adissolucéo do casamento?

= Adeclaracéo de nulidade do casamento’

= Aanulagdo do casamento?

= A separacdo judicial de pessoas e bens?.

E Quando se pode manter o enquadramento

No caso de exercicio de atividade em pais estrangeiro, o trabalhador independente pode manter o enquadramento
neste regime até ao limite de um ano.

Este periodo pode ser prorrogado por outro ano mediante requerimento do interessado e autorizagdo do servigo de
Seguranca Social, salvo o disposto em instrumento internacional a que Portugal se encontre vinculado.

A autorizagdo pode ser dada por periodo superior quando os conhecimentos técnicos ou aptidGes especiais do
trabalhador o justifiquem.

E Quais as obrigacdes perante a Seguranca Social

Os trabalhadores independentes devem pagar as contribuicdes a partir da data de produgdo de efeitos do
enquadramento no regime ou da cessacdo da isencédo da obrigagdo de contribuir (Ver ponto 11 “Quando termina a
isencéo ).

O pagamento deve ser efetuado de 1 a 20 do més seguinte aquele a que respeitam.

O trabalhador independente que esteja sujeito ao pagamento de contribuicdes é obrigado a declarar, anualmente, o
valor da atividade desenvolvida no ano anterior.

Essa declaragdo é feita através do preenchimento de anexo da seguranca social ao modelo 3 da declaracéo do IRS:
= no prazo estabelecido para a entrega da declaragdo de IRS

= através do Portal da Finangas.

@ Voltar ao indice

2 L . ~ - . . ) N
A comunicacao desta situacé@o deve ser efetuada pelo conjuge do trabalhador independente, até ao final do més em que a mesma se
verifique.
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Para o efeito, o trabalhador independente deve efetuar:

= 0 registo no Portal das Finangas, no endereco www.portaldasfinancas.gov.pt. no caso de néo ter senha de acesso

= 0 envio de acordo com os procedimentos indicados no referido Portal.

Nota: Na situacdo em que o trabalhador pretende aceder ao subsidio por cessacao de atividade num momento anterior
a data da obrigacdo declarativa, referida anteriormente, a declaracdo do valor da atividade é efetuada com o
requerimento do subsidio.

Participacéo de inicio, suspensao ou cessagao de atividade profissional

A participagdo do inicio e cessacéo de atividade profissional dos trabalhadores independentes & Seguranga Social é
feita através de troca de informagdo com a administracéo fiscal.

Quando os trabalhadores independentes exergcam atividade profissional exclusivamente industrial ou comercial como
empresarios em nome individual ou titulares de estabelecimento individual de responsabilidade limitada, devem declarar
0 inicio ou a cessacgao dessa forma de exercicio de atividade neste Portal, na Seguranca Social Direta.

A suspenséo do exercicio da atividade profissional € requerida diretamente junto dos servi¢os da Seguranga Social.

Os interessados mantém o dever de fornecer as instituicbes de Seguranca Social os elementos necessarios a
comprovacéo das situagdes quando, excecionalmente, ndo for possivel obter a informagdo de forma automatica ou esta
suscite duvidas.

Sancgoes

O pagamento das contribui¢des fora do prazo determina a aplicagdo de uma contraordenacao:

=  Leve, quando seja cumprida nos 30 dias subsequentes :.0 termo do prazo acima indicado, e
=  Grave, nas restantes situacoes.

A nédo apresentacdo do Anexo ao modelo 3 referido anteriormente determina a aplicagdo de uma contraordenacdo leve.

ﬂ Como é calculado o montante das contribuicoes

O montante das contribui¢cdes é calculado, em geral, aplicando a taxa contributiva & remuneragao convencional fixada
num dos 11 escalBes de base de incidéncia contributiva determinados por referéncia ao valor do Indexante dos Apoios
Sociais (IAS).

Taxas contributivas

Trabalhadores independentes Taxas

Trabalhadores independentes em geral 29,6%

Produtores agricolas com rendimentos obtidos apenas da atividade agricola e respetivos conjuges 28.3%
gue com eles exercam efetiva atividade profissional com carater de regularidade e permanéncia ’

Empresarios em nome individual e titulares de estabelecimento individual de responsabilidade limitada
gue exer¢gam exclusivamente atividade industrial ou comercial, bem como os respetivos conjuges que | 34,75%
com eles exercam efetiva atividade profissional com carater de regularidade e permanéncia

@ Voltar ao indice
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Escalodes de rendimentos

10 419,22 EUR 1 X1AS
20 628,83 EUR 1,5 X IAS
30 838,44 EUR 2 X IAS
40 1.048,05 EUR 2,5 X IAS
5.0 1.257,66 EUR 3XIAS
6.0 1.676,88 EUR 4 X 1AS
70 2.096,10 EUR 5 X IAS
8.0 2.515,32 EUR 6 X IAS
9o 3.353,76 EUR 8 X IAS
100 4.192,20 EUR 10 X IAS
110 5.030,64 EUR 12 X IAS

Base de incidéncia

A base de incidéncia contributiva é determinada pela conversdo do duodécimo do rendimento anual relevante em
percentagens do Indexante dos Apoios Sociais (IAS). O valor da base de incidéncia a considerar é o do escaldo de
remuneracao convencional imediatamente inferior ao resultante daquela converséo.

O rendimento anual relevante é apurado com base nos valores declarados para efeitos fiscais por referéncia ao ano civil
anterior ao momento da fixacéo da base de incidéncia contributiva e calculado do seguinte modo:

Trabalhadores
independentes

Rendimento relevante Base de incidéncia

= 70% do valor total da prestagdo de servi¢os

Em geral (A) = 20% do valor total dos rendimentos associados a
producéo e venda de bens Limite minimo:
1.° Escalao
(419,22 EUR)

Atividades hoteleiras e

similares, restauracéo e 20% do valor total da prestacéo de servicos
bebidas (A)
. . s Limite minimo:
Com contabilidade Valor do lucro tributavel - se este for inferior ao valor 2 E’eEscalég
organizada ue resulta da aplicagédo das regras acima indicadas )
9 q plicag 9 (1,5 X IAS = 628,83 EUR)
@ Voltar ao indice
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Base de incidéncia — fixagao e alteragéo

1. Apoés o apuramento do rendimento relevante, o trabalhador é notificado pelos servigos da seguranca social do
escaldo de base de incidéncia que Ihe vai ser aplicado.

2. A base de incidéncia é fixada anualmente em outubro e produz efeitos nos 12 meses seguintes.

3. O trabalhador pode requerer, no prazo estabelecido na notificacdo, que lhe seja aplicado outro escaldo de entre os
dois escaldes imediatamente inferiores ou superiores ao que lhe foi fixado, tendo em consideracdo os limites
minimos da base de incidéncia.

Ex: se tiver sido fixado o 6.° escaldo, o trabalhador pode escolher 0 4.°, 5.°,7.° ou 8.° escaldo.

4. Pode, ainda, requerer, em fevereiro e em junho de cada ano, nova alteracdo a base de incidéncia, conforme
descrito no ponto 3, tendo sempre como referéncia o escaldo apurado pelos servigos da seguranca social. Esta
alteracado produz efeitos a partir do més seguinte.

5. Na situacéo identificada como A no Quadro anterior :

Se tiver sido apurado um rendimento relevante igual ou inferior a 5.030,64 EUR (12 vezes o IAS) os servi¢cos da
seguranga social fixam a base de incidéncia contributiva em 209,61 EUR (50% do IAS).

Caso pretenda, pode requerer que lhe seja considerada a base de incidéncia correspondente ao 1.° escaldo.

6. Nos casos de inicio ou reinicio de atividade, os trabalhadores abrangidos nos ultimos 36 meses pelo regime geral
dos trabalhadores por conta de outrem em todas as eventualidades podem requerer como base de incidéncia o
escaldo que corresponda a sua remuneracéo média nesse periodo desde que determine escaldo superior.

Enguadramento antecipado

No caso de 1.° enquadramento, se o trabalhador independente optar pela producdo de efeitos do enquadramento
durante o periodo em que ndo estd obrigado ao pagamento de contribuicbes, a base de incidéncia é fixada
oficiosamente no 1.° escaldo.

Base de incidéncia em caso de reinicio de atividade
Corresponde ao escaldo fixado em outubro Ultimo se a cessagdo ocorrer no decurso dos 12 meses seguintes.
Se a cessagdo ocorrer posteriormente aquele periodo:

= Se houver rendimentos declarados que permitam o apuramento, corresponde ao escaldo que for
determinado por aplicacdo das regras indicadas nos pontos 3 e 4.

= Se ndo houver rendimentos declarados que permitam o apuramento de base de incidéncia, esta é
fixada em 209,61 EUR (50% do IAS).

Neste caso o trabalhador pode requerer que Ihe seja aplicado o 1.° escaldo.

Cdnjuge ou pessoa que viva em unido de facto com o trabalhador independente
A base de incidéncia pode ser escolhida de entre 0 1.° escaldo e aquele que for fixado ao trabalhador independente.

Se houver reducdo da base de incidéncia do trabalhador independente, os servigos de segurancga social poderdo ter que
reduzir a do conjuge.

@ Voltar ao indice
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Trabalhador independente a exercer atividade no estrangeiro

Caso opte por manter o enquadramento no regime geral dos trabalhadores independentes permanece no escaldo em
gue se encontrava antes de exercer a atividade no estrangeiro.

NOTAS:

1. A base de incidéncia é atualizada por referéncia ao IAS e produz efeitos a partir do 1.° dia do més seguinte ao da
publicacéo do diploma que procede a atualizagdo daquele Indexante.

2. O trabalhador independente pode requerer & instituicdo de Seguranca Social competente, a dedug¢édo dos
rendimentos derivados de mais-valias apuradas no ambito das atividades geradoras de rendimentos empresariais e
profissionais, nos termos da alinea c) do n.° 2 do artigo 3.° do Cddigo do IRS.

O requerimento deve ser entregue no més de setembro.

A deducéo tem efeitos na determinagéo do rendimento relevante para a fixacdo da base de incidéncia a considerar
no periodo seguinte.

3. Os rendimentos resultantes da producéo de eletricidade por intermédio de micro produgdo que sejam excluidos de
tributacdo em IRS, ndo sdo considerados para efeitos de determinacdo do rendimento relevante.

Quais as situacoes em que o trabalhador independente pode ficar
isento do pagamento de contribuicoes

Pode ficar isento do pagamento de contribuir quando:

Acumule atividade independente com atividade profissional por conta de outrem, desde que, cumulativamente:

O exercicio da atividade independente e a outra atividade sejam prestadas a entidades empregadoras distintas
e que ndo tenham entre si uma relagcdo de dominio ou de grupo

O exercicio de atividade por conta de outrem determine o enquadramento obrigatério noutro regime de
protecdo social que cubra a totalidade das eventualidades abrangidas pelo regime dos trabalhadores
independentes

O valor da remuneracéo média mensal considerada para o outro regime de protecao social, nos 12 meses com
remuneracgao anteriores a fixacdo da base de incidéncia contributiva, seja igual ou superior a 419,22 EUR (uma
vez o |IAS)

Seja simultaneamente pensionista de invalidez ou de velhice de regimes de protecdo social, nacionais ou
estrangeiros e a atividade profissional seja legalmente cumulavel com a respetiva pensao

Seja simultaneamente titular de pensao resultante da verificagdo de risco profissional e que sofra de incapacidade
para o trabalho igual ou superior a 70%

Tenha pago contribuicbes pelo periodo de um ano resultante de rendimento relevante igual ou inferior a
2.515,32 EUR (6 vezes o IAS).

Como é atribuida a isencao do pagamento das contribuicoes

A isencao do pagamento de contribui¢cdes dos trabalhadores independentes é atribuida:

Oficiosamente (por iniciativa dos servicos de Seguranca Social) se as condi¢fes que a determinarem ocorrerem
dentro do sistema de Seguranca Social

Mediante entrega de requerimento da isen¢éo, acompanhado do comprovativo da remuneracdo mensal, no caso de
o trabalhador independente estar enquadrado noutro sistema de prote¢éo social.

SO deve apresentar requerimento se a Seguranga Social ndo tiver conhecimento direto dos elementos necessarios a
atribuicdo da isencdo do pagamento de contribui¢tes.
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m A partir de quando tem direito a isencao

= Quando a isencao € atribuida oficiosamente, tem direito a partir do més seguinte ao da ocorréncia dos factos que a
determinem

* Quando a isencéo dependa de requerimento, tem direito a partir do més seguinte ao da sua apresentagao

= No caso de ser pensionista, tem direito a partir da data da atribuicdo da penséo.

m Quando termina a isencao

= Quando deixarem de se verificar as condi¢gdes que determinaram a isen¢é@o do pagamento de contribuicdes
= Por op¢éo do trabalhador.

Nestes casos deve:

= Comunicar a Seguranca Social a cessagdo das condi¢des de isengdo ® ou a vontade de a terminar

= Pagar as contribui¢cdes a partir do més seguinte ao da cessacao da isengéo.

m Em que situacoes nao existe obrigacao de contribuir

Quando:
= Tiver direito a isencdo do pagamento de contribuicbes
= Ocorrer a suspenséo do exercicio de atividade, devidamente justificada

O trabalhador independente que suspenda temporariamente a sua atividade por conta prépria pode requerer a
Seguranca Social a suspenséo da aplicacdo deste regime.

Se a atividade puder continuar a ser exercida por trabalhador ao seu servico ou pelo cbénjuge do trabalhador
independente que esteja enquadrado no regime mantém-se a obrigacéo de contribuir.

=  For comprovada incapacidade ou indisponibilidade para o trabalho por parentalidade, mesmo que o trabalhador
independente ndo tenha direito a atribuicdo ou ao pagamento dos respetivos subsidios

=  For comprovada incapacidade temporaria para o trabalho por motivo de doenga, mesmo que nao tenha direito ao
subsidio de doenga.
Neste caso ndo tem que pagar as contribuicdes a partir do:

= 1.° dia de incapacidade para o trabalho se tiver direito ao subsidio de doenga e se encontrar numa das
situagbes em que ndo € exigido o periodo de espera (internamento, tuberculose, cirurgia de ambulatério e
doenga com inicio no decurso do periodo de atribuicdo do subsidio parental que ultrapasse o termo deste
periodo)

= 31.° dia de incapacidade temporaria para o trabalho, nas restantes situagoes.

@ Voltar ao indice
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Se a Seguranga Social tiver conhecimento das condi¢cdes que conduziram a cessagéo da isengéo o trabalhador néo tem que fazer a
comunicacéo referida.
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m Qual a protecéao social garantida aos trabalhadores independentes

Os trabalhadores independentes tém direito & protecdo social nas seguintes eventualidades:
= Doenca

= Parentalidade

= Doencas Profissionais

= Invalidez

= Velhice

= Morte

= Desemprego, nas seguintes situagdes:

o se forem considerados economicamente dependentes de uma Unica entidade contratante, ou seja, se
obtiverem de uma Unica entidade contratante pelo menos 80% do valor total dos seus rendimentos anuais,
resultantes da atividade independente que determinem a constituicdo de obrigacdo contributiva

= se forem empresarios em nome individual com rendimentos decorrentes do exercicio de qualquer atividade
comercial ou industrial e os titulares de estabelecimento Individual de responsabilidade limitada, bem como os
respetivos conjuges que com eles exercam efetiva atividade profissional com carater de regularidade e de
permanéncia.

Condicao geral do pagamento das prestacdes

Para receber (ter acesso) as prestacdes é necessario que o trabalhador independente tenha a situagdo contributiva
regularizada até ao final do 3.° més anterior ao do facto que determina a atribuicdo das prestacdes.

Esta condi¢éo ndo se aplica a atribui¢cdo das presta¢des por morte.

Nota: O pagamento de contribuicdes das entidades contratantes sobre servigos prestados por trabalhadores
independentes destina-se a protecdo destes trabalhadores na eventualidade de desemprego.

Protecao social no caso de suspensio e cessacao da atividade independente
Nas situag¢des de suspenséo ou cessacéo do exercicio de atividade, o trabalhador independente:

= Mantém o direito a protecao na doenga ou na parentalidade que se encontre a receber

= Na&o perde o direito a protecdo na parentalidade desde que satisfaca as respetivas condi¢des de atribuigcdo.

@ Voltar ao indice
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Trabalhadores Independentes

Entidades contratantes

n O que sao entidades contratantes

Sao consideradas entidades contratantes todas as pessoas coletivas e singulares com atividade empresarial que no
mesmo ano civil beneficiem de pelo menos 80% do valor total da atividade de trabalhador independente.

Para o efeito:

= E considerada apenas a atividade dos trabalhadores independentes que se estejam obrigados ao pagamento de
contribuigdes e cujo rendimento anual obtido com prestacéo de servigos igual ou superior a 2.515,32 EUR
(corresponde a 6xIAS)

= Consideram-se como prestados & mesma entidade contratante os servigos que sejam prestados a empresas do
mesmo agrupamento empresarial.

E Quais as obrigacoes perante a Seguranca Social

As entidades contratantes estdo obrigadas a pagar as contribuic@es relativas aos trabalhadores independentes que lhe
prestam servigos.

Sancodes
O incumprimento desta obrigagdo determina a aplicacdo de uma contra ordenagéo :

= Leve, quando seja cumprida nos 30 dias subsequentes ao termo do prazo acima indicado, e

=  Grave, nas restantes situagdes.

E Como é calculado o montante das contribuicées

O montante das contribuig6es a pagar pela entidade contratante é calculado aplicando a taxa de 5% ao valor total dos
servigos que lhe foram prestados por trabalhador independente no ano civil a que respeitam.

n Quando deve ser efetuado o pagamento das contribuicoes

O pagamento das contribuicbes das entidades contratantes deve ser efetuado anualmente até ao dia 20 do més
seguinte ao da emissdo do documento de cobranca, que sera emitido pela Seguranga Social apos efetuar o respetivo
apuramento.

As contribuicdes a pagar dizem respeito aos servigos prestados no ano civil anterior.
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Trabalhadores Independentes

Legislacao

Lei n.° 110/2009, de 16 de setembro, com a redacao dada pela Lei n.° 119/2009, de 30 de dezembro — Aprova o codigo
dos regimes contributivos do sistema previdencial de Seguranca Social

Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro — Aprova o Orgamento do Estado para o ano de 2011. Aprova ainda o sistema de
incentivos fiscais em investigagao e desenvolvimento empresarial 1l (SIFIDE Il) e o regime que cria a contribuicao sobre
0 setor bancério

Decreto Regulamentar n.° 1-A/2011, de 3 de janeiro — Regulamenta a Lei n.° 110/2009

Portaria n.° 66/2011, de 4 de fevereiro — Define os procedimentos, os elementos e 0s meios de prova necessarios a
inscricdo, ao enquadramento e ao cumprimento da obrigac&o contributiva previstos no Decreto Regulamentar n.°
1-A/2011, de 3 de janeiro

Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro — Aprova o Or¢gamento do Estado para 2012 — P4g. 5538(72) a 5538(76)

Lei n.° 20/2012, de 14 de maio — Primeira alteragdo a Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro (Orgamento do Estado para
2012), no ambito da iniciativa para o reforgo da estabilidade financeira — Pa4g. 2486 a 2488

Decreto regulamentar n.° 50/2012, de 25 de setembro — Procede a segunda alteracdo ao Decreto Regulamentar n.° 1-
A/2011, de 3 de janeiro, que regulamenta o Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca
Social

Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro — aprova o Orgamento de Estado para 2013 — pag. 7424(81) a 7424(84)

Decreto-Lei n.° 12/2013, de 25 de janeiro — Estabelece o regime juridico de protecdo social na eventualidade de
desemprego dos trabalhadores independentes com atividade empresarial e dos membros dos érgéos estatutarios das
pessoas coletivas

Portaria n.° 103/2013, de 11 de margo — Aprova um anexo proprio ao modelo 3 da declaragdo do imposto sobre o
rendimento das pessoas singulares, designado "ANEXO SS" e as respetivas instru¢des de preenchimento

Decreto regulamentar n.° 6/2013, de 15 de outubro — Procede a terceira alteragdo ao Decreto Regulamentar n.° 1-
A/2011, de 3 de janeiro, que regulamenta o Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca
Social

Lei n.° 83-C /2013, de 31 de dezembro — Orcamento do Estado para 2014 - pag. 7056 (107) a 7056 (110)
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