A —Ficha de Apreciag¢do nas Simula¢des Pedagogicas Quanto ao Dominio de
Desenvolvimento da Formacéo

Participante ]
Simulagdo Pedagégica Inicial Simulagdo Pedagdgica Final
Tema
Destinatarios
Duracdo Prevista e Executada Min. Min. Min. | Min.
1 3 4 5

Aproveitamento Insuficiente

Aproveitamento
Satisfatdrio

Aproveitamento Bom

Aproveitamento Relevante

Aproveitamento Excelente

1- Dominio do Assunto

N&o domina matéria

O O|0o

Domina a matéria de
forma satisfatdria

Domina bem a matéria

o0 O

Domina a matéria de
forma relevante,
demostrando seguranga
quando questionado

Domina a matéria de forma excelente,
desenvolvendo-a de forma pessoal e
criativa

0O O

2- Comunicagdo dos Objetivos

Ndo comunica os objetivos

O O O

Comunica os objetivos
em termos de
comportamento
esperado

Comunica os objetivos,
utilizando verbo operatdrio

oo O

Comunica os objetivos em
termos de atividades
observaveis de realizagdo
e critério de éxito

O O

Comunica os objetivos em termos de
atividades ohservaveis, condigdes de
realizagdo e critérios de éxito,
apoiados em situagdes motivantes

O O

3 —Verificagdo dos Pré-requisitos

N&o foram verificados

O a a

Foram objeto de uma
revisdo sumaria

Foram objeto de uma
revisdo dos pontos
fundamentais

o) 0O O

Foram objeto de uma
verificagao individual

O O

Foram objeto de uma verificagio
individual, com base em instrumentos
de diagndstico

O O

4 — Adequacdo dos métodos e Técnicas Pedagdgicas (MTP)

Inadequados face aos
objetivos definidos e ao
publico-alvo

O O O

Utilizagdo adequada dos
MTP aos objetivos
definidos e ao publico-
alvo

Utilizagdo adequada dos
MTP aos objetivos
definidos, ao publico-alvo e
4 situagdo de aprendizagem

ol 0O O

Utilizagdo pertinente e
flexivel de MTP adaptadas
aos objetivos definidos, ao

puiblico-alvo e 4 situagdo
de aprendizagem

O O

Utilizacdo pertinente e flexivel de
MTP, adaptando-as quer ao ritmo,
quer ao estilo de aprendizagem,
promovendo a diferenciagdo
pedagdgica

O O

5 — Motivacdo

Nao suscita motivacdo dos
participantes

] O O

Suscita motivagdo para o
tema da sessdo

Suscita motivagdo,
conseguindo adesdo
espontdnea dos
participantes

o| 0O a

Promocdo de atividade
forma sistematica

O O

Promove motivagdo de forma
sistemdtica e diversificada forma
individual

O O

6 — Atividades dos Participantes

Auséncia de atividade por
parte dos participantes

O O O

Promog¢3o ocasional de
atividades

Promocdo de atividade de
forma Sistematica

o0 O

Promocdo de atividades
facilitadores da
aprendizagem e da
relagdo pedagdgica

O O

Promogado de atividades criativas,
inclusivas e facilitadores da
aprendizagem e da relagdo

pedagdgica

(] O

7 — Facilitagdo da

Estruturagdo do contetid

Nao faz sinteses

Faz uma sintese no final
da sessdo

Evidencia as quest&es
essenciais e as acessorias e
faz uma sintese no final

OO O

Realiza sinteses parciais
favorecendo, a
compreensao, retencao e
realiza uma sintese final

O O

Explicita a estruturagdo do contetido,
permitindo a generalizagdo dos
saberes, fazendo sinteses parciais e
final

O |




Aproveitamento Insuficiente

1)

Aproveitamento
Satisfatdrio (2)

Aproveitamento Bom (3)

Aproveitamento
Revelante (4)

Aproveitamento Excelente (5)

8 — Recursos Didaticos

Nao utilizagdo ou utilizagio
inadequada e incorreta dos
suportes

O O

Foram adequadamente
selecionados ao tema e &
populagdo, mas apenas
como ilustragdo da

. sessdo

O

Foram utilizados de forma
estruturante, realcando os
pontos-chave da sessio

O O

Foram utilizados
sistematicamente, de
forma adaptada a cada
ponto-chave

0 O

Concegdo criativa dos recursos
didéticos, promovendo a
diferenciacdo
Pedagdgica

O O

9 - Comportamento fisico demonstrado na Intera¢do com o Grupo

Comportamento fisico que
dificulta a compreensdo

Expressdo com voz
inteligivel reagindo de
forma adequa sem gestos

Expressividade adequada,
com preocupacdes ao nivel
do comportamento fisico na

Controlo constante do
volume e clareza da voz,
dos seus movimentos e

Relacionamento positivo com o grupo,
nivelando a comunicagdo e adotando
um comportamento fisico adequado

desordenados interagdo com os das suas interven¢des a0 espago
formandos
O o) 0 O O O
10 = Moderagéo das Discussdes de Grupo

Néo promove nem modera
discussdes de grupo

Promove e modera as
discussGes de grupo

O O

Modera discussGes de
grupo promovendo a
interacdo pedagdgica

O O

Modera discussdes de
grupo promovendo a
interacdo pedagégica,
colocando perguntas que
estimulem a discussdo

O O

Modera discussdes de grupo
promovendo a interagdo pedagogica,
colocando perguntas que estimulem a
discussdes e a criatividade dos
participantes

O O

11 - Autoconfianga

Demonstra falta de
seguranca e sinais de
instabilidade

O (]

Demonstra seguranga e
calma

O O

Modera discussbes de
grupo promovendo a
interacdo pedagogica

O O

Demonstra autoconfianga
na relagdo pedagogica

O O

Demonstra autoconfianga na relacio
pedagoégica e espirito empreendedor

| O

12 - Verificagdo dos Resultados de Aprendizagem

Nao foram verificados no
final da sessdo

O O

Foram verificados no final
da sessdo

O O

Foram verificados
individualmente no final
sessdo

a O

Foram verificados
individualmente de
imediato para cada
objetivo da sessio

Foram verificados individualmente,
com recurso a autoavaliagdo de forma
sistematica

O O

13 —Comunicagédo dos Resultados de Aprendizagem

N&o foram comunicados

O O

Foram comunicados
coletivamente ao grupo
no final de sessdo

O O

Foram comunicados
individualmente no final
de sessdo

O O

Foram comunicados
individualmente no final de
sessdo, disponibilizando as

respostas corretas

O O

Foram comunicados individualmente,
incluindo estratégicas de recuperagdo
ou de enriguecimento das
aprendizagens

O O

14 - Gestdo do tempo

Nao revela preocupagdo com
a gestdo do tempo

Revela preocupacdo com
o tempo

Ajusta o tempo, ao
desenvolvimento
equilibrado da sessdo

Gere adequadamente o
tempo em fungdo da
estratégia pedagdgica

Controla de forma flexivel e
equilibrada o tempo, em fun¢do da
estratégia tragada e dos ritmos do

definida publico-alvo
O O 0O O O O D O O
15- Criatividade Pedagdgica
N&o demonstra criatividade Demonstra alguma Demonstra Demonstra criatividade no Demonstra criatividade e espirito
criatividade nos Criatividade no planeamento da sessdo, nos empreendedor no planeamento da
instrumentos planeamento da instrumentos preparados e sessdo, nos instrumentos preparados
preparados 5essd0 e nos atividades desenvolvidas e atividades desenvolvidas
instrumentos usados
O O 0 0O O 0 O 0

16- Planeamento de At

ividades com Recurso a Plataformas Colaborativas e de Aprendizagem

(PCEA)

Ndo planeia a utilizagdo de

Planeia a utilizagdo de

Planeia a utilizagdo de

Planeia a utilizagdo de PCEA

Planeia a utilizagdo de PCEA realizagdo

PCEA PCEA como depdsito de PCEA como depdsito de para troca de de sessdes de trabalho e de
documentagdo documentagdo e documentagdo e comunicagdo Online
promove trabalhos de comunicagdo Online
pesquisa Online
O O O O O oo 0O
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