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TecMinho: Interface UM

TecMinho — Campus de Azurém da Universidade do Minho (Guimaraes)
TecMinho — Edificio dos Congregados da Universidade do Minho (Braga)
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Empreendedorismo
Transferéncia de Tecnologia e Inovacéao
Gabinete de Formacéao Continua UM
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Gabinete de Formacao Continua

» Adultos: formacao profissional e continua
o F2F/Presencial

e Formacéo em sala, formacao-accédo, em Empresas,
Municipios, CETs UM, CNO...

» Centro e-learning (ePedagogias)

e Portal eLearning
LMSs: LLS-IBM, EASY, MOODLE
LCMS: DSPACE — Repositorio e-learning
Sistemas de informacéo e conhecimento
Inovacao e Desenvolvimento: m-learning
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Centro eLearning - Pessoas

o Cursos de Formacao Continua

e Gestao do processo e-learning monitornzacao de
tecnologias, pedagogias, participantes

e Gestao técnico — administrativa (ogstica, dossier lecnico-
pedagogico, contractos, registos em base de dados e
plataformas, certificados...

e Help-desk — apoio técnico-pedagogico aos coordenadores,
formadores e formandos

e Avaliacédo do processo (interna/externa) clos formacores,
das tecnologias, dos conteudos e actividades, das
interaccodes ...chats, foruns, .

o Estudos e projectos avancados com UMinho
o Projectos nacionais, internacionais e publicacdoes
» Desenvolvimento de tecnologias e-learning
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Centro eLearning (modelo)

o elLeaning on-campus e off-campus
» 90% elLearning
o ..paradocentes/lormacdores

e Cursos de Formacéao de e-formadores, Producao
de conteudos, ferramentas web 2.0, GIC

e Cursos de 60h (2 meses; 1h de trabalho por dia)
e e-formador activo e moderador de aprendizagens
e mais de 100 e-formandos em 2008

» HelpDesk

e Formacéao de formadores para utilizacdo do LMS
e Formacao de técnicos de formacao
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Para aprender o formando desenvolve
actividades de aprendizagem

experiéncias de aprendizagem significativas
com forte componente social e de contexto,
muito baseadas na capacidade de orientacao e
moderacao do formador (resolucao de
problemas/ imprevistos)

A aprendizagem colaborativa, formal e informal,
enriquece a base de conhecimentos dos
formandos do curso
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e em comunidades

Definir objectivo, projecto ou problema

Criar actividades de aprendizagem simples
Conteudos produzidos pelos formandos
Conteudos de aprendizagem (internos e externos)
Conteudos de interaccao formais — féorum, chat....

Conteudos de interaccao emocionais e informais—
presenciais e a distancia

Conteudos de suporte, bibliografia, links, etc

Voz do formador moderador de aprendizagens e elo
de socializacéo e focalizacao
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e-learning Framework

Standards — SCORM , IMS-LD
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— redes socilals
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e-learning nas autarquias

Inovacao na Forma tarquias 1L
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ITunes University
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Em qualquer lugar

Manual de Ferramentas da
' \20 para Professores

Ana Amélia A. Carvalho (org.)
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IHE POWER
JE ORGANIZING
WITHOUT
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Aprendizagem formal
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Aprendizagem Informal
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Usar tecnologias faceis de manipular
Experimentar diferentes estrategias
“Adequar” as tecnologias as pessoas
Aprender a usar o ambiente

Criar momentos e espacos de reuniao
Aprender a comunicar 2.0

Alternar entre presenca e nao presenca
Aprender em movimento
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Sintonizar

» Pessoas e profissionais em organizacoes

» Redes sociais de interesse pessoal,
profissional e organizacional

» Canais de comunicacao presenciais, web,
moveis, etc

» Redes sociais e m-learning
» Aprendizagem formal e informal
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