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Nome: Pedro Sousa Salema de Araújo
Profissão: Gestor de formação
Licenciado em Ciências da Educação

Experiência profissional:
Sinalização de linhas de  financiamento, elaboração, acompanhamento e
avaliação de Projetos Formativos e de Intervenção Social ao fundo Social
Europeu para:

 Empresas;
 Entidades formadoras;
 Associações Empresariais;
 Outras.

Atualmente: Gestor de Formação do IBJC
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PROGRAMA

1. Ponto de Situação do Portugal 2020 Projetos formativos
1.1 Acordo de parceria
1.2 Atrasos: causas e consequências

2. PLANO DE AVISOS DE CANDIDATURAS 2016
2.1 Análise das medidas formativas

3. Cinco passos essenciais para uma candidatura a projetos formativos
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1. Ponto de Situação do Portugal 2020 Projetos Formativos

1.1 Acordo de parceria

Trata-se do ACORDO DE PARCERIA adotado entre Portugal e a 
Comissão Europeia, que reúne a atuação dos 5 Fundos Europeus 
Estruturais e de Investimento:

FEDER, 
Fundo de Coesão
FSE
FEADER
FEAMP

com um dotação de 25 mil milhões de Euros até 2020.
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https://www.portugal2020.pt/Portal2020/Media/Default/Docs/1. AP_Portugal 2020_28julho.pdf


1. Ponto de Situação do Portugal 2020 projectos formativos

1.2 Atrasos: causas e consequências

2015
Atrasos: Causas nacionais

Possíveis atrasos no fecho do antigo quadro comunitário de 
referência Nacional (QREN);

Nova plataforma de acesso à candidaturas centradas no Portugal 
2020 através do Balcão 2020;

Prioridade de financiamento às empresas através do POCI e para 
financiar as estruturas públicas.
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1. Ponto de Situação do Portugal 2020 projectos formativos

1.2 Atrasos: causas e consequências

2016

Atraso na aprovação do orçamento de estado 2016, na 
discussão da especialidade e na aprovação do Plano 
nacional de Reformas (PNR);

Novo paradigma na aposta da educação e formação de 
adultos em prol do investimento para empresas.
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Para o setor da Formação...

Falência de algumas entidades formadoras;

Desemprego de coordenadores/as, técnicos/as de formação 
e administrativos/as; 

Escassez de trabalho para prestadores/as de serviços: 
formadores/as, consultores/as, empresas consultoras;

Formação descredibilizada vendida a preço de custo.

1. Ponto de Situação do Portugal 2020 projectos formativos

1.2 Atrasos: causas e consequências
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1. Ponto de Situação do Portugal 2020 projectos formativos

1.2 Atrasos: causas e consequências

Descredibilização do setor e desconfiança no investimento...

Empresas/consultores/as com “promessas de projeto que 
não foram para a frente;

Formação descredibilizada por parte das empresas, 
associações, entidades beneficiárias, entre outras;

Enfraquecimento do setor e da oferta formativa adequada; 

Menor competitividade do setor.



2. PLANO DE AVISOS DE CANDIDATURAS 2016

2.1 Análise das medidas formativas

Medidas formativas com mais de ano de atraso...

Com a aprovação do orçamento de estado; 

Plano nacional de Reformas (PNR) aprovado pelos 
parceiros da concertação social;

Levam a que “seja desta” o cumprimento do calendário do 
aviso de abertura e de fecho de candidaturas seja 
cumprido.
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2. PLANO DE AVISOS DE CANDIDATURAS 2016

2.1 Análise das medidas formativas

O Plano de aviso de candidatura é um instrumento de planeamento 
das linhas de financiamento do PT 2020:

Informação disponivel em www.portugal2020.pt

• Candidaturas
https://www.portugal2020.pt/Portal2020/
Media/Default/Docs/avisos/Planos/
PLANO%20AVISOS%202016_09052016.pdf

• Candidaturas Abertas
https://www.portugal2020.pt/Portal2020/
Plano-Anual-Candidaturas-abertas
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Formação de públicos estratégicos;

Formação modular para empregados e desempregados;

Capacitação para a inclusão;

EFAS – Organismos intermédio IEFP – suspeita-se que em 
Setembro possam abrir candidaturas.

2. PLANO DE AVISOS DE CANDIDATURAS 2016

2.1 Análise das medidas formativas
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3. CINCO PASSOS ESSENCIAIS PARA UMA CANDIDATURA 
A PROJETOS FORMATIVOS

QUAIS?
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3. CINCO PASSOS ESSENCIAIS PARA UMA CANDIDATURA 
A PROJETOS FORMATIVOS

1. Um bom diagnóstico 

• Descrição dos públicos alvo das suas necessidades formativas que 
justifiquem a implementação de um plano de formação;

• Dados qualitativos e quantitativos;

• Indicar e caracterizar a rede local que trabalha com os nossos 
públicos-alvos.
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3. CINCO PASSOS ESSENCIAIS PARA UMA CANDIDATURA 
A PROJETOS FORMATIVOS

2. Um bom plano de formação 

• Programas formativos adequados às necessidades formativas 
diagnosticadas;

• Experiência da entidade formadora nas áreas de educação e 
formação dos quais constam as ações do plano de formação;

• O Plano de formação deve englobar prioridades do PT 2020 como 
por exemplo: Igualdade de Oportunidades, Igualdade de Género, 
Emprego, Empregabilidade, Sustentabilidade, Inovação e 
Multiplicabilidade.
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3. CINCO PASSOS ESSENCIAIS PARA UMA CANDIDATURA 
A PROJETOS FORMATIVOS

3. Projetos em rede e em parceria

• Estabelecer parcerias locais com entidades parceiras;

• Definir parceiros e não prestadores de serviços;

• Redigir assinar e submeter com a candidaturas protocolos de 
cooperação.
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3. CINCO PASSOS ESSENCIAIS PARA UMA CANDIDATURA 
A PROJETOS FORMATIVOS

4. Orçamento - justificar a previsão de custos e a natureza das despesas

• Elencar uma previsão de despesas previstas do projeto;

• Caracterizar a natureza da despesa e não o prestador de serviço;

• Respeitar os princípios e as regras da contratação pública;

• Orçamentar com os critérios de razoabilidade, eficiência e como se 
própria despesa se tratasse.
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3. CINCO PASSOS ESSENCIAIS PARA UMA CANDIDATURA 
A PROJETOS FORMATIVOS

5.  Acompanhamento e avaliação

• Apresentar uma equipa técnica com capacidade e competência para 
acompanhar e executar o projeto do ponto de vista técnico;

• Recorrer a uma organização  para realizar uma avaliação externa;

• Demonstrar que tem boa capacidade financeira. Caso não tenha 
garantir, em momento de candidatura, que apresenta alternativas 
aquando da aprovação do Portugal 2020.



Espero que vos tenha sido útil... Até breve!
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ESPAÇO PARA QUESTÕES

Instituto Bento Jesus Caraça
Site: www.ibjc.pt 
Email: geral@ibjc.pt
Contato: 213 236 500 
Email pessoal: araujo.sousa@gmail.com 
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